ZARZADZENIE NR 332/16
PREZYDENTA MIASTA SZCZECIN
z dnia 26 sierpnia 2016 r.

w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Domu Kultury ,,13 Muz"

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2016 r. poz. 446) oraz art. 16 ust. 1 ustawy z dnia25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. poz. 406, z 2014 r. poz. 337, poz. 423, poz.
1505, z 2016 1. poz. 1020) w zwiazku z § 2 1 § 3 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30
czerwca 2004 r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora instytucji kultury(Dz. U. Nr 154, poz. 1629) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Postanawiam oglosi¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Domu Kultury ,,13
Muz" z siedzibg w Szczecinie przy pl. Zotierza Polskiego 2.

2. Konkurs ma charakter otwarty i moze w nim uczestniczy¢ kazdy, kto odpowiada formalnym
kryteriom wyboru, okreslonym w ogtoszeniu o konkursie, stanowigcym zalacznik do zarzadzenia.

3. Termin rozpoczecia postgpowania konkursowego wyznaczam na dzien wejscia w zycie
zarzadzenia, a przewidywany termin zakonczenia postepowania konkursowego na dzien 30
pazdziernika 2016 r.

§ 2. Zarzadzenie w sprawie konkursu nalezy poda¢ do wiadomos$ci pracownikom Domu Kultury
"13 Muz" w sposob przyjety w tej instytucji.

§ 3. Ogloszenie o konkursie, stanowiace zatacznik do zarzadzenia, nalezy przekaza¢ do publikacji
w ,.Kurierze Szczecinskim” i w ,,Dzienniku Gazecie Prawnej” oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j
Urzedu Miasta Szczecin.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Wydzialu Organizacyjnego oraz
Dyrektorowi Wydzialu Kultury.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta

Piotr Krzystek
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 332/16
Prezydenta Miasta Szczecin

z dnia 26 sierpnia 2016 1.

PREZYDENT MIASTA SZCZECIN
ogtasza

KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO:
DYREKTORA DOMU KULTURY ,13 MUZ”
Z SIEDZIB A PRZY PL. ZOtNIERZA POLSKIEGO 2
W SZCZECINIE

|. Formalne kryteria wyboru, w tym wymagane kwalifikacje:

1) udokumentowany co najmniej 3-letni Bstgpracy na stanowiskach kierowniczych
w sektorze kultury lub co najmniej 3-letnie s@oadczenie w prowadzeniu wiasnej
dziatalngci gospodarczej w sektorze kultury lub na stanowiskenadera w firmie
lub instytucji sektora kultury,

2) wyksztalcenie wysze, w rozumieniu ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.Prawo
o szkolnictwie wyszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572 zzp0 zm.),

3) znajoma¢ przepiséw prawnych dotygeych funkcjonowania publicznych instytucji
kultury oraz organizowania i prowadzenia dziatatndulturalnej,

4) znajomda¢ problematyki bdacej przedmiotem dziataldoi Domu Kultury ,13 Muz”,

5) doswiadczenie w pozyskiwaniu funduszy pozaketdwych, ze szczegllnym
uwzgkdnieniem znajonkei zagadnié zwigzanych z realizagj projektow kulturalnych
finansowanych zé&rodkow Unii Europejskiej,

6) umiegtnos¢ organizacji pracy i kierowania zespotem pracovinik

Dodatkowo: mile widziana znajor®jczyka obcego gzyk angielski lub niemiecki) oraz
ukonczone studia podyplomowe, kursy, szkolenia z zakreskonomii, zargdzania

i marketingu, zargdzania w kulturze.
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Il. Wymagane dokumenty:

1) pisemny wniosek o przygiieniu do konkursu na kandydata na stanowisko dgrak
Domu Kultury ,13 Muz”,

2) odpis lub kserokopia dyplomu ukeczenia studiow wiszych,

3) kwestionariusz osobowy =z fotografioraz opisem dotychczasowej dziatdicio
zawodowej,

4) kopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdegch posiadane
doswiadczenie zawodowe,

5) kopie innych dokumentow potwierdzaych posiadane kwalifikacje,

6) do wniosku mog by¢ dolgczone opinie lub rekomendacje,

7) autorska koncepcja programowo-organizacyjna Domitudu ,13 Muz”, obejmugca
okres 4 lat,ktora powinnaawier& co najmniej takie elementy, jak:
a) wizje dziatalndgci i rozwoju instytucji na okred lat, zgodm z zakresem dziatania

Domu Kultury ,,13 Muz” okrélonym w statucie,
b) propozycje rozwgzan organizacyjnych, dotygeych funkcjonowania instytucji,
C) propozycje programowe na rok 2017 oraz lata kolejne
d) propozycje dziakaw zakresie edukacji kulturalnej dlazrych grup wiekowych,
e) plan wspéipracy z instytucjami, organizacjami, daku i uczelniami, zwjzkami
tworczymi oraz z innymi podmiotami krajowymi i egizynarodowymi,

f) strategé promocji Domu Kultury ,13 Muz”,
g) sposoby pozyskiwania zewinznychsrodkow finansowych.

Koncepcja programowo-organizacyjna Domu Kultury ,MBiz” powinna by opracowana

w formie pisemnej oraz elektronicznej.

8) oswiadczenie,ze kandydat wyrza zgod na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustay z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osgbb
(Dz. U. z 2015 r. poz. 2135 z 2 zm.)

lll. Wniosek o przyapieniu do konkursu wraz z wymaganymi dokumentaneayasktada
w Wydziale Organizacyjnym Uegdu  Miasta Szczecin, pl. Armii Krajowe] 1, pok.
nr 140 (liczy s¢ data wptywu do Urgdu Miasta Szczecin) do dniED pazdziernika
2016 r. w zamknétych kopertach z napisem: "KONKURS NA KANDYDATA
NA STANOWISKO DYREKTORA DOMU KULTURY ,13 MUZ", a t&ze z podaniem

na kopercie imienia i nazwiska oraz numeru telefomutaktowego.
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V. Przewidywany termin rozpatrzenia wnioskbw wyznagzomostaje na dzie
25 pazdziernika 2016 r.

V. Dodatkowych informacji, w tym réwnieo warunkach organizacyjno — finansowych
dziatalngci Domu Kultury ,13 Muz” mana uzyska w Wydziale Kultury Urzdu
Miasta Szczecin, pok. nr 346 (lll gbio, wefpcie srodkowe) lub pod numerem

tel. 91 4245 651)
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Dokument podpisany bezpiecznym podpisem elektronicznym

Podpis: Signature-267126210
Imi¢: PIOTR
Nazwisko: KRZYSTEK
Instytucja: URZAD MIASTA SZCZECIN
Wojewodztwo: zachodniopomorskie
Miejscowos$¢: Szczecin
Data podpisu: 26 sierpnia 2016 .
Zakres podpisu: Caty dokument
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